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PENSIOEN mif™ .
1. Aanleiding

e Verschillende onderzoeken laten zien dat:

e Startbrief draagt onvoldoende bij aan
pensioenbewustzijn

* Gelaagd communiceren —van kernboodschap tot
verdieping — is effectief

e Visuele elementen trekken aandacht

e Digitale communicatie faciliteert gelaagdheid en
visuele elementen
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2. Totstandkoming

* Gezamenlijk initiatief Pensioenfederatie en

Verbond van Verzekeraars
e Afstemming met SZW en AFM

 Diverse deelnemersonderzoeken, ook in

uitvoeringspraktijk
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3. Onderzoeksresultaten

Laag 1 is een:

- begrijpelijk

- volledig en

- aantrekkelijk

alternatief voor de startbrief
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4. Hoofdkenmerken

Generiek op regelingsniveau

Digitaal, maar ook op papier

Gelaagd

lconen gecombineerd met tekst

Maakt vergelijking van regelingen mogelijk
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5. Regeling in drie lagen

* laagl

belangrijkste onderdelen pensioenregeling
* Laag?2

verdieping laag 1
* Laag3

- achterliggende juridische documenten

- jaarverslag

- informatie over de kosten
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6. lconen

Van sterrensysteem naar campinggids
Van aanvulling op tekst naar beeldtaal

Leidende elementen: portemonnee en

poppen
Tekst bij iconen onmisbaar
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7. Wettelijk kader (1)

* Actief verstrekken drie maanden na aanvang
deelname:

— Laag 1

 Op (openbare) website:
—Laag 1
— Laag 2
— Laag 3
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7. Wettelijk kader (2)

Kopjes staan vast:

* Wat krijgt u in onze pensioenregeling?

Wat krijgt u in onze pensioenregeling niet?

Hoe bouwt u pensioen op?

Welke
Hoe ze
Welke

keuzes heeft u?
Ker is uw pensioen?

kosten maken wij?

Wanneer moet u in actie komen?
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8. Voorbeeld laag 1 (voorkant)

.

) 2 PENSIOEN mii™

Hoe is uw pensioen geregeld?

Menr. ]. Jansen maand - jaar
Voorbeeldstraat 51
2056 LG Voorbesldplaats

Besta mevrouw |ansan,

‘Welkom bi] <pensicenuitvoerder=! L) bouwt <vanaf Ingangsdatum=> <verplicht> pensioen bij ons op. <Dit doat u via uw
wark<gever>> Elke <pensicenultvoerder> <werkgever> heeft zijn elgen regeling. In dit Pensicen |-2-3 leest u wat u wal
en niet krijgt in onze pensloenregeling. Dat Is belangrilk om te wetan, bijvoorbeeld als u van baan verandert. Pensicen |-2-3
bevat gean persoonlijke informatie over uw pensioen. Die vindt u wel op www.mijnpensioenoverzicht.nl, <uw |aarlijksa
Uniform Pensioenoverzicht> <an www.mijnomgaving.nl=.

‘Wat vindt uin laag I, 2 en 37

Pensioen |-2-3 bestaat uit 3 lagen. In deze eerste laag leest u In het kort de belangrijkste informatie over uw pensioen-
regeling. In laag 2 vindt u meer Informatle over alle onderwerpen In laag 1. Tot slot vindt u In laag 3 juridische en balaids-
matige Informatle van <pensicenulitvoerder=. U kunt laag 2 en 3 vinden op <website> of opvragen bl| <contactgegevens=.

http://pensioen123.nl/wp-
Wordt u arbeldsongeschikt? Dan gaat uw
Dot o oo premiamase. content/praktijkvoorbeeld/laag 1 db.pdf

Wilt u precles weten wat onze pensioenregeling
u bledt? Kijk op <website> of vraag hat
pensioenreglement bi| ons op.

Gaat u met pansloent Dan krijgt u
ouderdomspensioen.

Komt u te overlijden? Dan krijgt uw partner
partnerpensioen en krijgen uw kinderen
wizenpansioen als u overlljdt wanneer u nog
steeds bi| deze werkgaver warkt.

WVerkt u nlet meer bi| deze warkgever en overlijdt
uf Dan krijgt uw partner gean partnerpensioen en
krijgen uw kinderen gean wezenpansioen van ons.

Wordt u arbeldsongeschike? Dan krijgt u geen
<aanvullend> arbeldsongeschiktheldspensioen
van ons.

2014

U bouwt op drie manleren pensioen op:

AL AOW: dit pansicen krijgt u van de overheld. Op www.svbonl least u mear over de ACW,

E. Pensioen bi] <pensioenuitvoerdar=. U bouwt dit pansioen op via uw werk<gever=. Hierover gaat dit Fensioen |-2-3.
C. Pensioen dat u zelf regelt. Bijvoorbeald meat een liffrente of banksparen.

leder Jaar bouwt u een stukje van uw pensioen op. Het pensioen dat u zo opbouwt, Is een optelsom van al die
stukjes. Vanaf uw p datum ontvangt u dit p zolang u leeft. Dit heet een middelloonregeling.

enVerband van

U bouwt jaarlijks een deel van uw ulteindelijke pensioen op. Dat doet u nlet over uw hele <bruto> loon. Over
<€> bouwt u In <Jaar> gaen p op. Dit ‘drempelbedrag’ is gelijk aan de ACOW-ultkering die

u vanaf uw AOW-leefti|d van de overheld ontvangt. Over het <bruto> loon min het drempelbedrag bouwt u
Jaarlijks <%= aan pensioen op.

]

U bataalt elke maand premie voor uw pensioan. Uw werkgever doet dat ook. Bl| <pensioenultvoerder= betaalt u
<% van de premie en uw werkgever <%>. Yraag bl uw werkgever na hoeveel u betaalt en hoeveel uw werkgever
betaalt. De premie die u zelf betaalt, vindt u terug op uw loonstrook.
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http://pensioen123.nl/wp-content/praktijkvoorbeeld/laag_1_db.pdf

8. Voorbeeld laag 1 (achterkant)

Werandert uvan baan? U kunt uw eerder
opgebouwde pensicen meanamen naar uw
nlauwe pensloenultvoerder.

Wil u uw pensicenregaling vergelijken? Gebrulk
dan de pensioenvergalijker <op wabsita>.

Wikt u extra pensioen opbouwen? Kijk voor de
mogalljkheden In laag 2.

U bouwt pensioen op over het salaris tot
€ 100.000. Verdient u meer, dan kunt u
ervoor klezen mee te doen aan een aparte
pensioenregeling.

D hoogte van uw pensioen staat nlet vast.

Wilt u een deel van uw ouderdomspensioan
omrullen voor partnerpansioen voor uw partner!
Dat kan op <moments.

Wilt u het partnerpensioen <voor uw
partner=, of een deel daarvan, omrullen voor
ouderdomspensioen voor uzelf? Dat kan op
<moments.

> Wilt u eerder of later met pensioen gaani
Dit moet u <termijn= voor de gewenste
. Ingangsdatum aanvragen. Bespreek dit met uw
warkgaver,
Wilt u beginnen met een hoger of |ulst een lager
pensioent Dat kan op <moment=.

Het is mogelijk dat wi| uw pensioen niet met de prijzen mee kunnen laten groelen. <Pensloenultvoerders haeft
namelijk te maken met onder meer de volgende risico’s:

= Mensen worden gamiddeld steeds ouder. YWa moeten het pensioen daardoor langer uitbetalen.
= Een lage rente maakt pensioen duurder. <Pensioenuitvoerder= heeft daardoor meer geld nodig om hetzelfde

pensioen te kunnen ultbetalen.

= Deresultaten van onze beleggingen kunnen tegenvallan.

W] proberen uw pensioen elk jaar mes te laten
groelen met de stljging van de prijzen. Dit heet

de financiéle situatle van <pensloenuitvoerder=
goed genoag Is. De afgelopen jaren habben wij de
pensioanen voor deelnemers zo geindexeard:

<Indexatie> <toeslagverlening>. Dit kan alleen als

Indexatie  Stijging van de prijzen
2014 <> <
2013 <> <
012 <> <

Lhw pensioen groalt niet mee met de stijging van de prijzen.

@ Als we een tekort hebben, nemen we — Indien nodig — é&n of meer van deze maatregalen:

= Lhw premie gaat omhoog.

= Lhw pensioen gaat omlaag We doen dit alleen in het ulterste geval. <In <jaartal> verhagden wij de pansioenen met
<%, In <Jaartal> met <%> en In <[aartal> met <%>>

= Kosten voor de administratie.
= Kosten om hat vermogen te beheren.

Als uvan baan verandert. U kunt uw eerder
opgebouwde pensicen meanamen naar uw
nieuwe pensloenultvoerder.

Als u arbeldsongaschikt wordt.

Als u gaat trouwen, samenwonen of een
geregistreerd partnerschap aangaat.

Als u gaat schelden of het samenwonen of
gereglstreerd partnerschap bedindigt.

-
&)
)

<Pensloenuitvoerder> <naam werkgever> maakt de volgende kosten om de pensloenregaling uit te voaren:

x
=

Als uverhuist naar het bultenland. a

Als uwerkloos wordt.

m E

B
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Beki]k eens per |aar hoevesl pensioan E

uIn totaal heaft opgebouwd op T

www.mijnpensioenoverzicht.nl.

Meam contact met ons op als u vragen B

heeft of gabrulk maakt van de actle- en/of

ket Menten. <contactgeg: B
]
@

http://pensioen123.nl/wp-

content/praktijkvoorbeeld/laag 1 db.pdf
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http://pensioen123.nl/wp-content/praktijkvoorbeeld/laag_1_db.pdf

9. Materiaal

Wat is er allemaal?

- Website

- Modellen en voorbeelden
- lconenset

- Handleiding

http://pensioen123.nl/
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http://pensioen123.nl/

10. Vragen
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