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Betreft: Reactie Qconcepts – Consultatie beleidsregel geschiktheid  

 

Geachte mevrouw Drenth, 

We hebben kennisgenomen van de Consultatie beleidsregel geschiktheid beleidsbepalers 

accountantsorganisaties (“Beleidsregel geschiktheid Wta 2026” hierna ook ‘beleidsregel’).  

Graag maken we van de gelegenheid gebruik te reageren op deze beleidsregel conform uw verzoek. In onze 

reactie refereren we ook aan de individuele correspondentie die we met u hebben gehad als terugkoppeling 

op ons gesprek Wijzigingswet Accountancysector op 14 januari 2025.  

Onderstaand onze observaties bij deze beleidsregel: 

• Op pagina 16 alinea twee is ter illustratie een voorbeeld opgenomen over op welke manier 

beleidsbepalers kennis kunnen verwerven. De toevoeging ‘van een beursfonds’ kan ons inziens 

komen te vervallen, omdat ook voormalig RvC leden van andere ondernemingen dan beursfondsen 

ervaring opgedaan kunnen hebben met wettelijke controles en accountancyregelgeving. 

Bijvoorbeeld kan dit gelden voor de woningbouwcorporatiesector. 

• Vanaf pagina 18 komt het stelsel van kwaliteitsbeheersing aan de orde. We merken op dat de 

implementatie van Nadere voorschriften kwaliteitsmanagement (NVKM) en de Standaarden voor 

Kwaliteitsmanagement 1 (SKM1) nog zijn weerslag dienen te krijgen in de beleidsregel. De 

verwijzingen naar het stelsel van kwaliteitsbeheersing sluiten met ingang van 1 januari 2026 niet 

meer aan op de geldende regelgeving voor reguliere vergunninghouders. 

• Op pagina 23 alinea drie wordt toegelicht dat indien een beleidsbepaler onderdeel uitmaakt van 

meerdere collectieven, de geschiktheid voor elke functie apart wordt getoetst. In uw reactie aan 

Qconcepts op 6 februari 2025 heeft u ons geïnformeerd dat ‘indien een beleidsbepaler onderdeel 

uitmaakt van meerdere collectieven en deze collectieven en aandachtsgebieden volledig gelijk zijn, 

er maar één keer getoetst en geheven wordt’. Deze informatie is op basis van de huidige toelichting 

nog niet expliciet gemaakt in de beleidsregel. 
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• Paragraaf 1.6 gaat in op het antecedenten onderzoek. We zouden graag naar nadere duiding zien 

over hoe er in geval van zittende bestuurders invulling aan gegeven kan worden. Hetgeen we ook 

besproken hebben met u en waarop u per mail op 6 februari 2025 hebt gereageerd. Uw suggestie 

om als referentie voor de beleidsbepaler de ervaring van een klant of bij een nevenfunctie 

geschiktheid aan te tonen kan hooguit op een zeer beperkt gebied een alternatief bieden. Wij geven 

u in overweging om tevens in de tekst te verwerken dat een reeds jarenlange relatie met de AFM 

van de te toetsen personen als vervanging kan gelden voor referenten. 

Tot slot merken we op dat het moment van invoering afhankelijk is van het moment van inwerkingtreding van 

de Wijzigingswet Accountancysector. 

We zijn akkoord met publicatie van onze reactie, zonder persoonsgegevens zoals opgenomen in onze 

reactie. 

Tot nadere toelichting zijn we gaarne bereid. 

 

Hoogachtend, 
 
Q-Concepts Accountancy B.V. 

 

 


