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2. Basisgegevens

2.1 AFM Relatienummer

AFM Relatienummer =

Hoofdiettergevoelig

2.2 Einddatum boekjaar

Wat is de einddatum van het meest recente afgesloten boekjaar van uw
accountantsorganisatie? =

2.3 Verwachting komende 12 maanden

Is de verwachting dat de komende twaalf maanden een wijziging zal plaatsvinden in de structuur van
uw accountantsorganisatie?

Meardera antwoorden mogelijk * ?

Ja, de accountantsorganisatie zal fuseren, een accountantsorganisatle overnemen, reorganiseren
of wijzigingen in de zeggenschapsstructuur doorvoeren

Ja, de accountantsorganisatie wordt overgenomen
Ja, er treedt een verandering op In de deelname van de accountantsorganisatie in een netwerk
Ja, anders namelijk:

Mee, wi| verwachten de kemende twaalf maanden geen wijzigingen in de structuur van de
accountantsorganisatie

Licht uw antwoord toe als u heeft gekozen voor de optle Ja, anders namelijk:' o200

2.4 Aantal wettelijke controles

Hoeveel wattelijke controles heaft uw accountantsorganisatie verricht? * ?



@ AFM 2.5 Netto-omzet

Vermeld van uw accountantsorganisatie en de groep waartoe uw accountantsorganisatie behoort de
netta-omzet over het maest recente afgesioten boekjaar, verdeald naar anderstaande categoriesn.
Vermeld ook de omzet die bi] wettelljke contraleclignten in rekening zijn gebracht.

Vermeld de vergoedingen in hebe euro’s {exclusief BTW).

?
Omzet van uw accountantsorganisatie voor wettelljke controles bij wettelijke controleclignten *
Omzet van uw groep voor overige assurance dienstverlening bij wettelijke controleclignten *
Omzet van uw groap voor non-assurance dienstverlening bij wettelijke controlecligénten *
Omzet van uw groap blj nlet-weattelijke contralacliéntan *
2.6 Mutaties groter dan 30%
Vergelijk op totaalniveau de gemiddelde omzet per weattelijke controle-opdracht van uw -
accountantsorganizatie met die van het voorgaande boekjaar en licht mutaties groter dan :
30% toe.
o J 350
2.7 Gegevens opgenomen in het AFM-register
Zijn de gegevens van uw accountantsorganisatie volledig en juist opgenomen in hat AFM-
register? * ?

Ja

Mee, deze worden binnen nu en één maand julst en volledlg doorgegeven via het AFM-portaal
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jpuistheid en naar waartweid
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* verplicht veld

3. Governance en structuur

3.1 Tijdsbesteding (mede-)beleidsbepalers

‘Welk deel van hun tijd besteden (mede-)beleidsbepalers gemiddeld genomen aan het besturen van de

accountantsorganisatie? *

0-25%
26-50%
51-75%

TE-100%

3.2 Gremia

Hesft uw accountantsorganisatie é&n van de volgende gremis?

Meerdere antwoorden mogelijk *

Rl

BT

Internal Audit

Geen

3.3 Onderdeel van een netwerk

Is uw accountantsorganisatie onderdeel van een Nederands dan wel internationaal netwerk? =

Ja

Mea

3.4 Naam netwerk

‘Wat is de naam van het netwerk waar uw accountantsorganisatie deel van uitmaakt?

3.5 Financiering accountantsorganisatie
Hoe is uw accountantsorganisatie gefinancierd?

Meerdere antwoorden mogelijk *

Partnerkapitaal

Private equity
Medewerkersparticipatie
Externe financiering

Anders, nameliji:

[-FRt--]
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4. Human resources

4.1 Mutaties fte

Wat was het gemiddeld aantal fte's, het veriooppercentage en het overwerkpercentage binnen uw
accountantsorganisatie over het meest recent afgesioten boekjaar?

Vermeld uw antwoord met maximaal één decimaal. Gebruik naast een komma geen andere
speciale karakters.

Gemiddeld aantal fte's werkzaam gedurende het boekjaar *

Verlooppercentage *

Overwerkpercentage *

4.2 Fte directe ondersteuning controleteams

Wat was het aantal fte's inhuur, zzp'er en ondersteuning vanuit servicecentra ten behoeve van de
uitvoering van wettelijke controles?

Vermeld uw antwoord met maximaal één decimaal. Gebruik naast een komma geen andere
speciale karakters.

Inhuur *

Zzp*

Servicecentra (offshore/onshore/newshore) *
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4.3 Aantal vacatures

Hoeveal vacatures waren er in de (wattelijke) controlepraktijk per functieniveau aan het einde van
het meest recent afgesloten boekjaar?

?
RAfAA-titalhouders * Overige werknamers *
4.4 Indirecte uren besteed aan opleiding en training
werkzaamheden
Hoaveal indirecte uren besteadden medewearkers in de controlepraktijk van uw
accountantsorganisatie in totaal aan opleiding en trainingswerkzaamheden?

a

Indirects uren bastead aan oplaiding an
trainingswerkzaamhaden *

4.5 Medewerkers werkzaam in rollen in de beroepsontwikkeling

Hoeveal medewerkers oafenden naast het werken voor de controlepraktijk - werkzaamheden uit
voor de bercepsontwikkaling (zoals NBA, SRA, onderwijs en ondarzoak)?

Medewerkers warkzaam in rollen in de beroepsontwikkaling *
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@ Introdusctie * verplicht veld
@ Basisgegevens 5. Kwaliteitsmanagement
Governance an struciuur
@ Human resources 5.1 Handboek voor kwaliteit en/of controle
Kwaliteitsmanagerment
@ e Gebruikt uw accountantsorganisatie een handboek voor kwaliteit en/of contrale waarblj de ontwikkeling
enfol ondersteuning wordt verzorgd door een externe partij? *
Technalogie Ja, via netwerkorganisatie
@ Ja, via SRA
CSRD
Ja, via NOVAK
Verklaring volledigheid, Ja, via andere derde partij, namelijk:
juistheid en naar waarheid
Mee, er wordt een eigen handboek gebruikt
Feedback
Samenvatting Licht uw antwoord toe als u heeft gekozen voor de optie Ua, via andere derde partij, narmedijk:’ 0J/50

5.2 Aandacht kwaliteitsmanagementsysteem

Hoe vaak brengt uw acesuntantsorganisatie het balang van het kwaliteits managementsysteam
onder de aandacht bij uw medewarkers? *

)

Dagelijks
Wekelijks
Maandelijks
Per kwartaal
Per half jaar
Jaarlijks

MNooit

5.3 Aandachtspunten kwaliteitsmanagementsysteem

Bij vraag 5.4 en 517 gaat u verder in op de hier gekozen aandachtspunten/kwetsbaarheden.

Welke componenten beschouwl uw accountantsorganisatie op dit moment als belangrijkste
aandachtspunten/kwetsbaarhedean in uw kwaliteltsmanagementsysteem?

)

Kies minimaal 1 en maximaal 3 antwoordan *

Het vaststellen van kwaliteitsdoealstalingen (risico-inschatting)
Identificatie van kwallteitsrisica’s (risico-inschatting)
Opzet en implementatie van maatregelen (risico-inschatting)

Govarnance an leiding



Relevanta ethische voorschriften

Aanvaarding en continuering van cliéntrelaties en specifieke opdrachtan
Opdrachtuitveering

Middelen - Human Resources

Middalen - Technologischa middelen

Middalen - Intellactuale middelan

Middalen - Serviceorganisatia

Infarmatie en communicatie

Opzet en uitvoering monitoringactiviteitan (Monitoring- en herstelproces)

Evalueren van de bevindingen en het identificeren van aandachtspunten/kwetsbaarheden
{Monitoring- en herstelproces)

Evalueran van het Kwaliteitsmanagemenisysteam

Anders, namealijk:

Licht uw antwoord toe als u heeft gekozen voor de optie ‘Andars, namelijk:’ a0

Gesalectearde opties

Dit weld is alleen nodig voor validatie

5.4 Opvolging aan aandachtspunten

Met welke concrete stappen geeft uw accountantsorganisatie opvolging aan deze

aandachtspunten/kweisbaarhedan? *
a oo

Gebrulk maximaal 200 woorden

5.5 Kwaliteitsgerichte cultuur

Hierna velgan vragen over vier aspecten van een kwaliteitsgerichte cultuur bij accountantsorganisaties:
voorbeeldgedrag, lerende organisatie, talentmanagement 2n psychologische veiligheaid.

Voor ieder aspect heaft de AFM een toelichting opgenomen gebasesrd op wetenschappalijk
onderzoek. Deze toalichting is richtinggevend en diant ter inspiratie bij de beantwoording van da

vragen.

Geef per aspect aan wat hat volwassenheidsniveau is van uw accountantsorganisatie. Deze
volwassenheidsniveaus variéren van ‘ad hoc' tot ‘gebenchmarkt. De volwassenheidsniveaus zijn
omschreven in de aanvullende informatie onder '?. Kies een volwassenheidsniveau dat het beste past bij
uw accountantsorganisatie, ook als dit niet valledig aansiuit bij de praktijk.

Beschrijf tot slot met maximaal 3 praktijkvoorbealden waarom deze volwassenheidsniveaus passend zijn
voor Uuw accountantsorganisatie.



© AFM Voorbeeldgedrag - Medewerkers geven elkaar het goede voorbeeld * ?

Ad hoe
Belagd
Ontworpan
Gemonitoord
Gedvalueerd

Gebanchmarkt

Lerende Organisatle - De accountantsorganisatie draagt zorg voor een lerende organisatle * ?

Ad hoc
Belagd
Ontworpean
Gemonltoord
Geévalueerd

Gebanchmarkt

Talentmanagement - De accountantsorganisatie investaart in de talenten van haar
medewerkers * ?

Ad hoc
Belagd
Ontworpen
Gemonitoord
Gedvalueerd

Gebanchmarkt

Peychologische veiligheid - De accountantsorganisatie creéert een veilige werkomgeving * ?
Ad hoc

Belagd
Ontworpen
Gemonltaord
Geévalueerd

Gebanchmarkt

Beszchiilf mat maximaal 3 praktijkvoorbeelden waarom daze volwassenhaldsniveaus passen bij uw

accountantsorganisatie. *
orizoon
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5.6 Aandacht voor bias bij wettelijke controles

Hoe besteadt u aandacht aan het bewustzijn van bias in de professioneel kritische

oordeealsvarming bij de uitvoering van wettelijke controles? *
oJizoom

Gebruik maximaal 200 woorden

5.7 Monitoringactiviteiten aandachtspunten

Welke monitoringactiviteiten zet uw accountantsorganisatie in om aandachtspunten/kwetsbaarhedan
te identificeran?

Meeardera antwoorden mogelijk * ?
Inspecties afgeronde opdrachten - extemn
Inspecties afgeronde opdrachten - interm
Inspecties lopende opdrachten - extern
Inspecties lopende opdrachten - intern
Themaonderzoek
Infermatie van serviceorganizatie
Informatie afkomstig van extarne inspecties
Manitoring op kwaliteitsindicatoren
QKB
Vaktechnische consultatie
Anders, namalljk:
Licht uw antwoord toe als u heeft gekozen voor de optle ‘Anders, namelijk:' o200

5.8 Fte monitoren van kwaliteit en opstellen van
kwaliteitsrapportages

Hoeveel fte's besteedt uw accountantsorganisatie aan het monitoren van kwalitelt en het cpstellen
van kwaliteitsrapportages in hat meest recent afgesioten boekjaar?

Vermeald uw antwoord met maximaal dén decimaal. Gabrulk naast ean komima geen andera speclale
karakters.

Fte monitoran van kwaliteit en opstellen van kwaliteitsrapportages * ?
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5.9 Fte vaktechnische ondersteuning

Hoeveel fte's besteedt uw accountantsorganisatie aan vaktechnische ondersteuning, bijvoorbeeld
vanuit het bureau vaktechniek?

Vermeld uw antwoord met maximaal één decimaal. Gebrulk naast een komma geen andere speclale

karakters.

Fte vaktechnische ondersteuning * ?

5.10 Fte compliance-functie

Hoeveel fte's besteedt uw accountantsorganisatie aan de compliance-functie?

Vermeld uw antwoord met maximaal één decimaal. Gebrulk naast een komma geen andere speciale

karakters.

Fte compliance-functie * ?

5.11 Fte onafhankelijkheidsfunctie

Hoeveel fte's besteedt uw accountantsorganisatie aan de onafhankelijkheldsfunctie?

Vermeld uw antwoord met maximaal één decimaal. Gebrulk naast een komma geen andere speciale

karakters.

Fte onafhankelijkheidsfunctie * ?

5.12 Gebruik serviceorganisatie
Maakt uw accountantsorganisatie gebruik van een serviceorganisatie die ondersteuning biedt?

Meerdere antwoorden mogelijk *

Ja, zzp'er

Ja, outsourcing

Ja, shared service centers buitenland
Ja, anders namelijk:

Nee

Licht uw antwoord toe als u heeft gekozen voor de optie Ja, anders namelijk:' a/1s0
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5.13 Aspecten serviceorganisatie

Alleen invullen als vraag 512 beantwoord is met Ua, ...

Voor welke aspecten van het kwaliteitsmanagementsysteem of de uitvoering van controle-
opdrachten maakt uw accountantsorganisatie gebruik van serviceorganisaties?

Meeardere antwoorden mogelijk ?

Personen aangesteld voor monitoringsactiviteiten (bijv. een compliance-officer)
Opdrachtgerichte kwaliteitsbeoordeling (OKB's)

Interne kwaliteitsonderzoeken (IKO's)

Commerciéle IT-toepassingan om controlers uit te voeren

Personen die werkzaamheden uitvoaren op controle-opdrachten van kantoren die gean
onderdeel uitmakean van uw netwerk

Externe deskundige
Vakbekwame pearsonen (consultatia)

Anders, namelijk:

Licht uw antwoord toe als u heaft gekozen voor de optie ‘Anders, namelijk:' o f 500

5.14 Systematische integriteitsrisicoanalyse (SIRA)

Heeft uw accountantsorganisatie de systematische integriteitsrisicoanalyse (SIRA)
geactualiseerd in het meest recent afgesloten boekjaar? *

Ja

Hee

5.15 Opvolging SIRA

Alleen invullen als vraag 5.14 met Ja° beantwoord is.

Tot welke acties heaft de opvolging van SIRA in het meest recent afgesloten boekjaar gelaid?
o{ 350
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5.16 Standaard voor kwaliteitsmanagement 1 (SKM1) toegepast

Heeaft uw accountantsonganisatie de standaard voor kwaliteitsmanagemaent 1 (SKM1) vrijwillig
toegepast voor het laatst afgesioten boekjaar? *

Ja
Gedeeltelijk

Neea

5.17 Thema's en oorzaken bij geconstateerde aandachtspunten

Hieronder zijn de componenten (Par & SKM1) benoemd die u gekozen heaft in yraag 5.3. Als u
geen invulvelden ziet, betekent het dat u vraag 5.3 nog moeat beantwoorden.

Welke belangrijkste thema's en onderliggende corzaken liggen ten grondslag aan de
geconstateerde aandachtspunten/kwetsbaarheden (w.o. eventuele tekortkomingen) in het
kwaliteitsmanagemenisysteem, en op welke wijze speelt uw accountantsorganisatie hierop in?

2

5.18 Aantal oorzakenanalyses

Hoeveel oorzakenanalyses heeft uw accountantsorganisatie uitgevoerd naar aanleiding van
deze aandachtpunten of om andere redenen in het meest recente afgesloten boekjaar? *

5.19 Aantal schendingen

Vermald het aantal schendingen in het meest recent afgesloten boekjaar dat is opgenomen in
de schendingenregistratie van uw accountantsorganisatia. *

5.20 Belangrijkste verbetermaatregelen n.a.v. de gemelde
schendingen

Vul uw antwoord in als in vraag 5.9 minimaal één schending is opgenamen.

Wat zijn de drie belangrijkste verbetermaatregelen binnen uw accountantsorganisatie naar
aanleiding van de gemelde schendingen?

Maatregel 1 0/ 500 Maatregel 2 o/ 500 Maatregel 3 o/ 500



@ AFM 5.21 Effectiviteit kwaliteitsmanagementsysteem

Welke conclusie heeft uw accountantsorganisatie getrokken over de effectiviteit van uw
kwaliteitsmanagementsysteeam? *

Redelijke mate van zekerheid dat de doelstellingen van het kwaliteitsmanagementsysteem
worden bereikt (Par. 54a SKM1)

Uitgezonderd ernstige aandachtspunten/kwetsbaarheden een redelijke mate van zekerheid
dat de doelstellingen van het kwaliteitsmanagementsysteem worden bereikt (Par. 54b SKM1)

Geen redelijke mate van zekerheid dat de doelstellingen van het
kwaliteitsmanagementsysteem worden bereikt (Par. 54c SKM1)

SKM1 is in het meest recent afgesioten boekjaar niet toegepast
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6. Technologie

6.1 Tool/applicatie wettelijke controles
Welke tool/applicatie gebruikt uw accountantsorganisatie voor hat vastleggen van wetltealijke contrales?

Meerdere antwoorden mogelijk *

Casewara
Exact
MLE
InFlaw
Engyan

Anders, namealijk:

Licht uw antwoord toe als u heeft gekozen voor de optie ‘Anders, namelijik:- a5

6.2 Content binnen tool/applicatie
Van welke content maakt uw accountantsorganisatie gebruik binnen de tool/applicatie?

Meerdere antwoorden mogelijk *

SRA

NOVAK

Cygnus Atratus
Crwearig

Mot

6.3 Actualisatie jaar van de content binnen de tool/applicatie

In welk jaar is de content binnen de toolf/applicatie het laatst geactualiseerd?

6.4 Inschatting gemaakt op IT-risico's

Heeft uw accountantsorganisatie een inschatting gemaakt van het risiconiveau van de

‘)

controlepraktijk op het gebiled van IT-risica’s? *

Ja

Mee
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6.5 Inschatting van IT-risico's

Wul uw antwoord in als vraag 6.4 met Ua' beantwoornd is.

Hoe wardt het IT-risico van de controlepraktijk ingeschat?

w3

IT risk IT security risk IT availability and continuity risk
0. Onbekend 0. Onbakand 0. Onbakend
1. Laag 1. Laag 1. Laag
2. Medium 2. Madium 2. Medium
3. Hoog 3. Hoog 3. Hoag
4. Kritisch 4. Kritisch 4. Kritisch
IT changes risk IT cutsourcing risk IT data integrity risk
0. Onbekend 0. Onbakend 0. Onbakend
1. Laag 1. Laag 1. Laag
2. Medium 2. Madium 2. Medium
3. Hoog 3. Hoog 3. Hoag
4. Kritisch 4. Kritisch 4. Kritisch

6.6 Type beveiligingsincidenten

Welke typen beveiligingsincidenten hebben zich, voor zover bekend, voorgedaan bij uw
accountantsarganisatie? Geef het aantal ap per type.

3

Phishing (inclusief spear Owverige malwara (o.a.
phishing) * Ransomware * spyware, botnet, trojan) *
Fysieke diefstal, verlies, beschadiging of Informatielek (gevoelige data is onbedoeld
manipulatie van gevoelige data * blootgesteld aan externa partijen) *

6.7 Informatiebeveiligingsbeleid

Heeft uw accountantsorganisatie een informatiebevelligingsbelaid? =

Ja, sen schriftelijk informatiebeveiligingsbeleid
Ja, maar het infermatiebaveiligingsbeleid is niet formeel vastgalegd

Mee
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6.8 Continuiteitsplan (BCP)

Beschikt uw accountanisorganisatie over een continuiteitsplan (BCP)? *

Ja, san schriftaljk continuitaltsplan
Ja, maar het continuitaitsplan is niet formeal vastgelegd

Mea

6.9 Geavanceerde audit tools

Geef aan welke geavanceerde audit teols uw accountantsorganisatie gebrulkt bij de uitvoering van
uw wettelike controles, voor zover van toepassing.

Meerdere antwoorden mogelijk *

Pracezsmining

Robotic Process Automation

Inzet van Al-agents (bljv. in CEAC-proces en transactles)
Andere Al-toepassingen

Continuous auditing

Geavancearde data-analyse (bijv. PowerBl/Python)
Geen Inzet van geavanceerde audit tools

Anders, namalijk:

Licht uw antwoord toe als u heeft gekozen voor de optie ‘Anders, namelijk: o/s0

6.10 (Gen)Al-beleid

Heeft uw accountantsorganisatie een (Gen)Al-beleld? * ?

Ja, een schriftelljk {Gen)Al-beleld
Ja, maar het (Gen)Al-baleld is niet formeel vastgelagd
MNee

M.l

6.11 Beleid rondom audittooling en monitoring

Heeft uw accountantsorganisatie een beleld rendom audittooling en monitoring? =

Ja, sen schrifteljk beleld rondom audittooling en monitaring
Ja, maar het beleid rondom audittooling en monitoring is niet formeel vastgelegd

Mea



@ SIncInre * verplicht veld

2 Basisgegevens 7 CSRD

@ Governance en structuur

@ Human resources 7.1 Verwachting CSRD assurance-opdrachten in 2027

@ e Hoeveel CSRD assurance-opdrachten verwacht uw accountantsorganisatie in boekjaar 2027 uit te
voeran?

Technologie
Verplichte opdrachten * Vrijwillige opdrachten *

oF

Verkiating volledigheid,
juistheid en naar waarheid

7.2 CSRD-trainingen

Vul uw antwoord In als in vraag 7.1 minimaal één CSRD assurance-opdracht is opgenomen.
° Samenvatting

Hebben teamleden van het CSRD-assurance team CSRD-trainingen gevolgd, voligens de meest
actuele ESRS- en assurance-standaarden?

Ja

Nee

7.3 Kwaliteitsdoelstellingen en -risico's CSRD assurance-
opdrachten

Heeft uw accountantsorganisatie kwaliteitsdoelstellingen, kwaliteltsrisico's en procedures
geformuleerd ten aanzien van CSRD assurance-opdrachten? *

Ja
Nee

N.v.L

7.4 Organisatiespecifieke controlemethodologie

Heeft uw accountantsorganisatie een organisatiespecifieke controlemethodologie voor
CSRD-opdrachten? *

Ja
Nee

N.v.L



* verplicht veld
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8. Verklaring volledigheid, juistheid en naar waarheid

8.1 Vragenlijst volledig, juist en naar waarheid ingevuld

Ik verklaar hierbij dat de vragenlijst volledig, juist en naar waarheid is ingevuld door, of in
afstemming met, een dagelijks beleidsbepaler van de accountantsorganisatie. *

9. Feedback

9.1 Feedback op de vragenlijst

Heeft u suggesties ter verbetering of opmerkingen over de vragenlijst? Wij horen het graag.
Ik heb suggesties ter verbetering van of opmerkingen over de vragenlijst.

Licht uw feedback toe 0/ 2000

s



