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From: Secretariaat [—Es

Sent: maandag 3 mei 207

To:

Cc: . HRM Advocaten
Subject: email van

Attachments: ATT2474262.bmp

HRM ADVOCATEN

Haaksbergweg 27 1101 BP Amaterdam T +31 20 567 3980 www.hrmadwacalen.n

Geachte heer-

In reactie op het telefoongesprek van zojuist zend ik u hierbij de namen van de vanmiddag aanwe21ge personen
zqdens Quality Investments B.V..

De heer S.F.W. Laan

De heer (NN
= ——
Mr. .

Hopende u hiermee voldoende te hebben geinformeerd,

W

%2€5280
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Met vriendelijke groet,

-

DISCLAIMER

ﬁ Houd alstublieft rekening met het milieu voordat u deze mail print.

Dit e-mailbericht is uitsluitend bestemd voor de geadresseerde(n). Indien de e-mail bij vergissing bij u is terecht gekomen, wilt u ons dan direct bellen? Wij.

verzoeken u in dat geval de e-mail te vernietigen, de inhoud ervan niet te gebruiken en niet onder derden te verspreiden, omdat het bericht vertrouwelijke
informatie bevat, beschermd door een beroepsgeheim. HRM Advocaten is de handelsnaam van HRM Lawyers B.V. (Kamer van Koophandel 34181229). Op
onze diensten en alle rechtsverhoudingen met derden zijn van toepassing de algemene voorwaarden van HRM Advocaten, waarin een beperking van de

L

aansprakelijkheid is opgenomen. Deze algemene voorwaarden, die onder meer zijn gedeponeerd ter griffie van de rechtbank te Amsterdam, kunnen -

worden geraadpleegd op www.hrmadvocaten.nl en worden op verzoek toegezonden. Telefoon )

o
I

b% Please consider the environment before printing this email. !

)
This e-mail message is exclusively intended for the addressee(s). If the e-mail has been forwarded to you by mistake, would you please contac‘?:ls
immediately? Should you not be the intended recipient of the message, you are kindly requested to destroy this e-mail and neither to use not to dlsclose'xts
contents, in any manner, to third parties, because the message may contain confidential information which is protected by professional secrecy. l-fRM
Lawyers is the trade name of HRM Lawyers B.V. (Chamber of Commerce 34181229). Our services and all legal relations with third parties will be suli)ect
to the general terms and conditions applied of HRM Lawyers, which include a limitation of liability. These general terms and conditions have been Hi::d
with the District Court at Amsterdam -~ amongst others — and may be consulted at www.hrmlawyers.com; these will be forwarded upon reqliést.
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