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CORPORATE EXPRESS AVA BESLUITEN

Amsterdam, 9 april 2008 - De jaarlijkse Algemene Vergadering van
Aandeelhouders (AVA) van Corporate Express NV heeft de jaarrekening
over 2007 vastgesteld.

Dividend

De AVA heeft ingestemd met het voorstel een dividend uit te keren van EUR 0,21
per gewoon aandeel. Het dividend op gewone aandelen zal naar keuze van de
aandeelhouder worden uitgekeerd ofwel geheel in contanten, ofwel in nieuw uit te
geven gewone aandelen, en wordt ten laste gebracht van de agioreserve.

Vanaf donderdag 10 april 2008 zullen de gewone aandelen Corporate Express ex-
dividend noteren. Er zal geen handel in dividendrechten plaatsvinden. De
keuzeperiode loopt van 15 april tot en met 22 april. Het dividend op gewone
aandelen zal vanaf 24 april 2008 betaalbaar worden gesteld.

Remuneratie

In aanmerking nemend het recente publieke debat over beloning van
bestuursleden en gegeven de reacties die de onderneming heeft gekregen van
aandeelhouders ten aanzien van de agendapunten 2a en 2b, heeft de Raad van
Commissarissen aangegeven deze voorstellen in heroverweging te nemen en er op
een later moment bij de aandeelhoudersvergadering op terug te komen. Er is
derhalve in de vergadering niet over deze voorstellen gestemd.

Noot voor de redactie

Corporate Express is één van 's werelds grootste leveranciers van kantoorartikelen
aan bedrijven en organisaties. Het bedrijf heeft een wijdverspreid eigen
distributienetwerk dat zich uitstrekt over Noord-Amerika, Europa en Australié,
met ongeveer 18.000 medewerkers die werken vanaf 350 locaties in 21 landen. In
2007 boekte het bedrijf €5,6 miljard omzet. Op 1 oktober, 2007 kondigde het
nieuwe bestuur van Corporate Express de uitkomst aan van de strategische
oriéntatie die werd ontwikkeld teneinde het volledige potentieel te benutten van de
Groep en haar waardevolle internationale marktposities, groei te realiseren en
aandeelhouderswaarde te verbeteren. Het Bedrijf is zich bewust van de onzekere
economische vooruitzichten, maar is niettemin vol vertrouwen dat het op koers ligt
voor het behalen van haar doelstellingen van een gemiddelde jaarlijkse autonome
omzetgroei van ten minste 6% voor haar divisie Global Office Products voor de
periode 2008-2010. Het Bedrijf verwacht een EBITDA marge te realiseren van ten
minste 7% voor Global Office Products, inclusief overheadkosten.
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Safe Harbour Statement

Statements included in this press release, which are not historical facts are forward-looking statements made pursuant to
the safe harbour provisions of the Private Securities Litigation Reform Act of 1995 and the Securities Exchange Act of
1934. Such forward-looking statements are made based upon management’s expectations and beliefs concerning future
events impacting Corporate Express and therefore involve a number of uncertainties and risks, including, but not limited to
industry conditions, changes in product supply, pricing and customer demand, competition, risks in integrating new
businesses, currency fluctuations, and the other risks described from time to time in the Company’s filings with the US
Securities and Exchange Commission, including the Company’s Annual Report on Form 20-F filed with the Securities and
Exchange Commission on March 14, 2008. As a result, the actual results of operations or financial conditions of the
Company could differ materially from those expressed or implied in such forward-looking statements. Shareholders and
other readers are cautioned not to place undue reliance on these forward-looking statements, which speak only as of the
date on which they are made. The Company undertakes no obligation to update publicly or revise any forward-looking
statements.
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