
 
 

 
Amersfoort, 2 november 2009 

 
 
Overeenstemming tussen Super de Boer en Pensioenfonds 
 

 

Super de Boer deelt mee dat met Stichting Pensioenfonds SdB 

overeenstemming is bereikt over het pakket van herstelmaatregelen. 

Hierdoor kan de dekkingsgraad binnen de gestelde termijn van vijf jaar op 

het minimaal vereiste niveau van 105% worden gebracht. De bijdrage van 

Super de Boer bestaat uit het verstrekken van een achtergestelde lening 

aan het pensioenfonds voor een totaalbedrag van € 10 miljoen.  Deze lening 

heeft een looptijd van maximaal 12 jaar en wordt renteloos verstrekt. Het 

herstelplan bevat verder geen maatregelen die resulteren in het korten van 

pensioenen. Beide partijen geven aan blij te zijn met deze oplossing. 

 

Beide partijen streefden vanaf het begin naar een evenwichtig pakket herstel-

maatregelen. Het overeengekomen herstelplan voorziet in een evenwichtige 

oplossing waar zowel het Pensioenfonds SdB, als Super de Boer, zich in kunnen 

vinden.  

 

Henk Castelijns, voorzitter Pensioenfonds SdB: “We zijn tevreden dat we tot 

overeenstemming zijn gekomen. Deze oplossing past in de onafhankelijke 

belangenafweging die het bestuur gemaakt heeft en de lange termijn visie die het 
bestuur voor ogen heeft. In het herstelplan is onze visie terug te vinden”.  
 

Thomas van Beek, CFO Super de Boer: “Ook wij zijn blij met het akkoord. De 

overeengekomen oplossing komt tegemoet aan de belangen van alle betrokkenen 

waaronder onze medewerkers”. 

 

In de jaarrekening zal de verstrekte achtergestelde lening aan het pensioenfonds 

worden verantwoord op basis van contante waarde. 

 

De uitvoeringsovereenkomst tussen beide partijen blijft ook na 1 januari 2010 

onverkort van kracht.  

 

Over de inhoud van deze uitvoeringsovereenkomst worden geen verdere gegevens 

verstrekt.  

 

 

Perscontacten: Corporate Communicatie, Carien de Bas – van Middelaar,  

telefoonnummer (+31) (0)33 454 74 30  

 

 

 


