
    
Persbericht     

Winstmarge blijft 10% ondanks eenmalige afboeking  

Nedap sluit 2008 af met nagenoeg gelijke opbrengsten en resultaat   

Groenlo, 2 februari 2009  

De totale opbrengsten van de N.V. Nederlandsche Apparatenfabriek Nedap zijn over 2008 uitgekomen 

op 

 

143,0 miljoen, tegen 

 

145,8 miljoen over 2007. De winst over het boekjaar bedroeg 

 

13,9 miljoen 

(2007: 

 

14,3 miljoen). De winstmarge bleef 10% ondanks een eenmalige afboeking van 

 

1,5 miljoen (na 

belastingen) van geactiveerde ontwikkelingskosten voor Amerikaanse stemmachines. De winst per 

aandeel is uitgekomen op 

 

2,06 (2007: 

 

2,12). Op grond van het gehanteerde dividendbeleid wordt het 

dividend vastgesteld op  1,85 (2007: 

 

1,91), een contante uitkering van 90%.  

De ontwikkeling van de opbrengsten per klantgroep verschilde sterk. Er waren groepen die hinder ondervonden 

van de wereldwijde, economische tegenwind, maar ook groepen die het aanzienlijk beter deden dan over 2007. 

Het diversificatiebeleid, met een spreiding van de activiteiten over zeer diverse markten, en de flexibele 

organisatievorm binnen Nedap zelf, zorgden ervoor dat 2008 kon worden afgesloten met nagenoeg gelijke 

opbrengsten en resultaat.   

De klantgroep Agri (automatisering, beheer- en informatiesystemen voor de melkvee- en varkenshouderij) liet een 

flinke stijging van de opbrengsten zien. Zij profiteerde, mede dankzij haar nieuwe producten, vooral van de goede 

gang van zaken in de melkveehouderij. De groep AVI (Automatische Voertuig Identificatie) realiseerde over 2008 

een sterke groei. Naast productverkoop via een wereldwijd netwerk groeide het belang van conceptontwikkeling 

(o.m. stadsafsluiting en parkeerbeheer). De klantgroepen Education (toegangscontrole en automatisering van 

presentie- en absentieregistratie), Healthcare (automatisering van administratieve werkzaamheden van 

zorgprofessionals), Library Solutions (RFID zelfbedieningssystemen voor bibliotheken) en Locker Management 

Systems (sloten en beheersystemen voor lockers, kluisjes voor kleding, bagage, medicijnen, etc.) hebben door 

verdere omzetgroei hun marktposities weten te verbeteren.   

De opbrengsten van de groep Security Management (systemen voor toegangscontrole, betaling, brand- en 

inbraakmelding, observatie en biometrie) lagen op het niveau van het voorgaande jaar. De opbrengsten van de 

klantgroep Power Supplies (elektronische besturingen gebaseerd op vermogenselektronica voor o.a. licht, 

kantoorautomatisering, medische scanapparatuur, autonome energiesystemen) bleven sterk achter bij het voor 

hen goede jaar 2007. De groep had gedurende het jaar behoorlijk last van economische tegenwind. Ook de 

groepen Retail Support (antiwinkeldiefstalsystemen, beheer- en informatiesystemen voor dervingbestrijding) en 

Specials (elektronische besturingen voor home en car comfort, alsmede aansluitmateriaal voor telecom) bleven 

met hun opbrengsten achter als gevolg van onzekere omstandigheden in respectievelijk de retailbranche en de 

auto-industrie. Election Management Systems (Verkiezingssystemen) realiseerde lagere opbrengsten door de 

politieke beslissing in Nederland om geen stemmachines meer in te zetten bij verkiezingen.   



    
Financieel 

 
De totale opbrengsten zijn over 2008 uitgekomen op  143,0 miljoen en waren daarmee  2,8 miljoen lager dan 

over 2007 ( 145,8 miljoen). De toegevoegde waarde echter (opbrengsten minus voorraadmutatie en 

materiaalkosten) steeg met  3,8 miljoen naar  95,6 miljoen. Het beleid om verder op te schuiven naar 

kennisintensieve producten met een hogere toegevoegde waarde werpt zijn vruchten af.  

Na aftrek van hogere salariskosten/sociale lasten ( 2,3 miljoen) en hogere afschrijvingen ( 0,5 miljoen), bijtelling 

van lagere uitbesteding en overige externe kosten ( 0,2 miljoen) en een hogere activering van zelfvervaardigde 

activa ( 0,5 miljoen) zou de bedrijfswinst met  1,7 miljoen zijn toegenomen in vergelijking met het voorgaande 

jaar. Echter, de extra afboeking van geactiveerde ontwikkelingskosten voor Amerikaanse stemmachines ( 2,1 

miljoen voor belastingen) zorgde voor een  0,4 miljoen lagere bedrijfswinst.   

Hogere financieringslasten door waardedaling van rentebeschermers ( 0,3 miljoen), een nagenoeg gelijk 

winstaandeel van onze geassocieerde deelneming en een lagere winstbelasting ( 0,3 miljoen) zorgden ervoor 

dat de winst over het boekjaar uitkwam op  13,9 miljoen,  0,4 miljoen minder dan over 2007 ( 14,3 miljoen). 

Als percentage van de opbrengsten bedroeg de winst 9,7 (2007: 9,8). Het rendement op het eigen vermogen, 

exclusief onverdeelde winst, kwam uit op 32%.  

De totale investeringen in immateriële vaste activa (geactiveerde ontwikkelingskosten) hebben  2,1 miljoen 

gevergd. De totale afschrijvingen bedroegen  3,0 miljoen; dit is inclusief de eerder vermelde  2,1 miljoen extra 

afschrijving. In materiële vaste activa is  7,1 miljoen geïnvesteerd,  0,6 miljoen meer dan is afgeschreven. De 

financiële vaste activa stegen met  1,8 miljoen, hoofdzakelijk als gevolg van de toegenomen fondswaarde van 

onze pensioenregeling. 

Het voorraadniveau is met  0,6 miljoen gedaald. Het aangescherpte beleid van onze kredietverzekeraar stond 

een verdere daling in de weg.  

De solvabiliteit (eigen vermogen exclusief onverdeelde winst gedeeld door het totale vermogen) is gestegen van 

41,7% eind 2007 naar 42,6% eind 2008. Na toevoeging van de winst over 2008 komt het solvabiliteitspercentage 

uit op 44%, iets onder het gewenste niveau van ongeveer 45%.   

Het aantal medewerkers bedroeg aan het einde van het jaar 652. Dit waren er 26 meer dan aan het begin van het 

verslagjaar. Deze groei betrof vooral commerciële activiteiten.   

Vooruitzichten 

 

Kennis van het bedrijfsproces van de klant en toepassing van nieuwe technologieën vormen de basis voor 

nieuwe, oorspronkelijke en duurzame toepassingen met onderscheidend vermogen voor de klant. Dit kwalitatieve 

aspect van de opbrengsten, dat tot uitdrukking komt in een goede toegevoegde waarde in procenten van de 

opbrengsten, staat centraal. Dit heeft de hoogste prioriteit en zorgt voor het stevige fundament waarop Nedap 

verder bouwt aan autonome groei van opbrengsten en resultaat. 

Op korte termijn kunnen opbrengsten en resultaat worden beïnvloed door terughoudendheid in de markt vanwege 

economische ontwikkelingen. Het is op dit moment nog te vroeg om een prognose af te geven voor het 1e halfjaar 

2009. Hoewel de impact van kredietcrisis en recessie sterk verschilt per markt waarin Nedap actief is, houden wij 

op basis van signalen uit verschillende klantgroepen rekening met terughoudendheid in diverse markten.  



     
Het jaarverslag over 2008 zal in de tweede helft van april verschijnen en de jaarlijkse Algemene Vergadering van 

Aandeelhouders zal worden gehouden op dinsdag 12 mei a.s. in de Nedap vestiging te Groenlo.    

Voor nadere informatie: 

G.J.M. Ezendam 

Tel.: 0544-471120  

Website: www.nedap.com

       

PROFIEL NEDAP   

Nedap kenmerkt zich door een op ontwikkeling en ondernemerschap gerichte open, innovatieve en creatieve 

cultuur.  

Het langetermijnbeleid van Nedap is gericht op het creëren van duurzame meerwaarde voor klanten, 

medewerkers en aandeelhouders. Dat wil zij bereiken door autonome groei van omzet en winst, waarbij 

diversificatie en vernieuwing, op basis van de expertise die de onderneming heeft, een centrale rol spelen.  

Nedap richt zich op het ontwikkelen en leveren van onderscheidende en duurzame  

           - oplossingen voor automatisering en beheer van bedrijfsprocessen, waarbij herkenning van personen, 

dieren en goederen veelal een belangrijke rol speelt en  

- producten waarbij besturings- en vermogenselektronica een belangrijke rol spelen.   

Om te kunnen blijven ondernemen op een wijze die Nedap sterk maakt en gebaseerd op autonome groei, gaat zij 

uit van een bedrijfswinst van minimaal 10% van de omzet, een rentabiliteit van het eigen vermogen van 15%-20% 

en een solvabiliteit van ca. 45%.  

Nedap werd opgericht in 1929 en is sinds 1947 genoteerd aan de Amsterdamse Effectenbeurs. 

http://www.nedap.com


    
Kerncijfers (in  miljoen)

    
2008 2007               

Geconsolideerde winst- en verliesrekening

                              
Opbrengsten     143,0

 
145,8

               

Som der bedrijfslasten    123,5

 

125,9

                            

Bedrijfswinst     19,5

 

19,9

               

Nettofinancieringslasten    -1,4

 

-1,1

    

Winstaandeel geassocieerde deelneming (na winstbelasting) 0,5

 

0,5

    

Belastingen     -4,7

 

-5,0

                 

Winst over het boekjaar    13,9

 

14,3

               

Winst toekomend aan minderheidsbelang   0,1

 

0,1

    

Winst toekomend aan aandeelhouders Nedap N.V.  13,8

 

14,2

                          

Geconsolideerde balans

                    

Vaste activa     54,0

 

52,5

    

Vlottende activa     49,2

 

50,0

                       

103,2

 

102,5

               

Eigen vermogen     44,1

 

42,8

    

Onverdeelde winst     13,9

 

14,3

    

Langlopende verplichtingen    21,6

 

21,1

    

Kortlopende verplichtingen    23,6

 

24,3

                       

103,2

 

102,5

                          

Aantal medewerkers ultimo    652

 

626

               

Toegevoegde waarde per medewerker (x  1.000)  148

 

146

                          

Gegevens per gewoon aandeel (in )

                   

Winst na belastingen     2,06

 

2,12

    

Dividend      1,85

 

1,91

    

Koers ultimo     17,80

 

31,80

                                     

Wij zijn bezig met het opmaken van de jaarrekening die van een accountantsverklaring wordt voorzien.  
De jaarrekening zal in de Algemene Vergadering van Aandeelhouders van 12 mei 2009 worden vastgesteld.  


